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Dette er vores bud pa Den styrkede paedagogiske laereplan. Den
udger rammen for den feelles retning for vores paedagogiske
arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.
Leereplanen er et dynamisk dokument, der kort beskriver vores
peedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der er
retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde. Den er
udarbejdet af hele personalegruppen i Skattekisten.




INTRODUKTION TIL DEN STYRKEDE
PADAGOGISKE LAREPLAN

| 2004 blev der i Danmark indfart en lov omhandlende den paedagogiske leereplan, som alle dagtilbud skal
arbejde efter. Denne handler om, at vi som dagtilbud beskriver vores faglige intention og det psedagogiske
arbejde med bgrnenes brede leering med afseet i det paedagogiske grundlag, seks lsereplanstemaer
herunder de paedagogiske mal for lzeringsmiljget, der fungerer som bagteeppe for hvert tema.

Malgruppen for leereplanen er alle indskrevne bgrn, men den paedagogiske praksis differentieres udfra
barnets individuelle alder, behov og udvikling. Der vil veere en seerlig beskrivelse af handleplan for de seldste
barnehavebgrn med henblik pa at gare denne gruppe bgrn sa skoleparate som muligt.

Bestyrelsen inddrages ift samarbejdet med udarbejdelsen af samt den formelle godkendelse af den styrkede
paedagogiske leereplan.

| det falgende praesenteres vores styrkede paedagogiske leereplan, der er bygget op med en beskrivelse af
de paedagogiske principper, paedagogiske laeringsmal for barnenes brede laering samt paedagogiske praksis
og leeringsmiljget.

Afslutningsvis har vi skrevet om vores evalueringskultur og evalueringsproces. Det er ogsa her vi har indsat
vores arshjul.
lllustrationer pa bade forside og gennem hele skrivelsen er tegnet af Helle Sacha Garner.

Yderligere info om vores bgrnehave findes pa vores hjemmeside: https:/pb-skattekisten.dk



https://pb-skattekisten.dk/

Hvem er vi?

Det private bgrnehus Skattekisten er en lille privat bgrnehave beliggende centralt i Hvidovre. Vi bor teet pa
skov, en lille sg og store granne omrader med legepladser. Vi har plads til 39 bgrn i alderen 3,1 til 6 ar. Bgrn
fra andre kommuner end Hvidovre er ogsa meget velkomne.

Vi er en gammel institution fra 1969, der oprindeligt var selvejende til i dag at veere privat. Vi er flyttet til ny
matrikel i 2021. Bygningerne er bestemt ikke nye, men gradvist har vi faet lokalerne forvandlet til et hyggeligt
og indbydende sted, der danner rammen for et godt barneliv.

Institutionen er tilknyttet Landsorganisationen Danske Daginstitutioner, LDD, der er en paraplyorganisation
for selvejende og private dagtilbud. LDD yder service indenfor Ignadministration, regnskab, personalejura og
HR samt raddgivning indenfor paedagogik, IT, ledelse, netvaerksledelse og bestyrelsesarbejde.

| Skattekisten har de voksne forskellige individuelle profiler, sa vi fagligt spaender vidt. Derudover er den gen-
nemgéaende rgde trad i alt vores paedagogiske arbejde et tydeligt naerveer. Hvert barn bliver set og mgdt hver
dag som det unikke lille menneske det er. Vi har valgt ikke at dele institutionen op i stuer, men i grupper.
Disse grupper er som udgangspunkt opdelt ud fra alder, men kan ogsa veere delt itht venskaber, interesser
og udviklingstrin. Vi tror pa, at disse gruppeopdelinger giver en positiv dynamik i hele bgrnegruppen, og bar-
nenes relationer og venskaber styrkes. Bgrnene far ogséa en relation til alle de voksne, og dette fremmer
trygheden i hverdagen.

Skattekisten er en institution, der gennem arene har fdet mange faste traditioner som vi veerner om samtidig
med at vi udvikler os, og vi tilstreeber at have en moderne og kvalitativ paedagogisk praksis.

Vi prioriterer foraeldresamarbejdet hgijt og har dagligt dialoger med foreeldre, dette giver os et bedre grundlag
for at understatte barnets trivsel, laering, udvikling og dannelse. Vi har en engageret og deltagende besty-
relse, der bestar af foreeldrerepraesentanter, et udpeget medlem af LDD samt en formand, der med stort en-
gagement har siddet pa posten i mange ar.

Vi er i alt 7 fastansatte medarbejdere inklusive leder. Vi er uddannede paedagoger samt psedagogmedhijeel-
per. Derudover har vi vikarer, der har veeret tilknyttet huset i laengere tid og er derfor velkendte




Paedagogisk grundlag

)

Barnesyn, Dannelse og bgrneperspektiv, Leg,
Laering og Barnefaellesskaber

&

= Bgrnesyn: Hvert menneske er unikt og har en saerlig veerdi i sig selv. Vi tror
pa at der er lzering i alt, og at nar vi skaber trygge rammer giver barnet opti-
male muligheder for at udvikle sig, trives og laere. Barn lzerer pa forskellige
mader og i forskellige tempi, og vi har gje for barnets individuelle behov og
kompetencer savel som dét at indgé i og veere en del af et feellesskab. |
Skattekisten er dette menneskesyn omdrejningspunkt i vores mgde med
hvert enkelt barn.

= Dannelse og bgrneperspektiv: | Skattekisten skal bgrnene opleve at de
har medindflydelse, medbestemmelse og rettigheder. Hvert barns stemme
er vigtig og skal tages alvorligt. Som voksne skal vi udvikle bgrns viden ved
at skabe et inspirerende miljg med mulighed for aktiviteter, dette veere i
bade strukturerede og ustrukturerede sammenhaeng, hermed menes vok-
senstyrede lege og "fri leg”. Barnet skal have mulighed for at erhverve sig
nye erfaringer ved selv at vaere aktive, og derved fa kendskab til nye ting og
oplevelser Vi skal skabe det stillads hvorved barnet fgler sig tryg, og der-
med far mod til at udforske verden.

= Leg: Viveegter legen hgjt og ser den som et af de vigtigste rum for barnets
udvikling og leering. Barnet far her mulighed for at gve sig pa sociale spille-
regler, men det er ogsd i leg at barnet lzerer selvreguleringsmetoder, som er
en vaesentlig del af at kunne indga i samspil med andre mennesker. Barnet
kan gennem legen afprgve strategier og leere at aflaese andre mennesker,
og ligeledes er det ogsa i legens samspil at barnet gver sig pa at mentali-
sere.

= Leering: Vier af den overbevisning, at der er laering i alt, hvad vi som men-
nesker foretager os. Vi er bevidste om at vi som paedagogisk personale har
ansvaret for og indflydelse p& hvilke aktiviteter, rum, muligheder og omgi-
velser vi skaber for at den rette leering kan finde sted. Vi har fokus p& at
veere rollemodeller, i forhold til at stgtte, opmuntre og udfordre bgrnene i
deres udvikling

= Barnefallesskaber: Vi tror p& at mennesket udvikler sig bedst i feellesskab
og i sammenhaeng med andre mennesker. Laering, udvikling og dannelse
gar alle hand i hand og danner fundament for at kunne indga i et feelles-
skab. Vi vaerner om og har gje for de relationer bgrnene danner bade i sma
og store grupper og de dynamikker, der opstar.

= Peedagogisk leeringsmiljg: Vores nye fysiske rammer har givet os mulig-
hed for at indrette forskellige miljger, der understgtter bgrnenes udvikling
jvi. Den styrkede paedagogiske Laereplan. Vi har valgt at indrette et Natur
0g Science rum, et krop og bevaegelsesrum, et indendgrs veerksted og et
udendgrs veerksted/drivhus. Vi har et rum med mulighed for mere stillesid-
dende aktiviteter (low arousal) som spil, laesning, perler, tegning etc. Derud-
over har vi et stgrre feellesrum, der udggr husets hjerte og kan rumme alle
barn til f.eks. feellesspisning, fadselsdage og hgitider. Her har vi ogsé ind-
rettet sma legemiljger, der gar det muligt at man kan treekke sig til noget
mindre, men samtidig veere en del af faellesskabet.
Tilrettelaeggelsen af hverdagen kan ses pé en ugetavle, hvor der hver dag



er en oversigt over dagens aktiviteter. Her er bgrnene delt ind i mindre
grupper ud fra alder, interesser, temaer, venskaber eller udviklingstrin. Vi
planleegger ud fra et arshjul, hvor alle maneder har forskellige arstidsbe-
stemte aktiviteter, traditioner og temaer. Derudover har ugen nogle fastlagte
rammer. Mandag er sa vidt muligt en "Falg barnets spor” dag. Det vil sige at
denne dag ikke er planlagt helt s& struktureret som resten af ugen, og vi
vaegter neerveer, ro og fordybelse hgjere. Dette har vi tilrettelagt ud fra en
forstaelse af, at bgrnene skal lande i bgrnehaven igen efter en weekend, og
alle skal "kalibreres” igen. Onsdag er fast tur-dag. Her tilstraeber vi at
komme ud i verden. Dette kan veere en mindre tur i neermiljget, en heldags-
tur i skoven, eller en del af et tema om trafik og natur. Indsaet arshjul

Samarbejde med foreeldre: Inden en familie starter i Skattekisten modta-
ger de med posten en malebog med billeder og forklaring pa hvad en bgr-
nehave er. P4 den made kan forzeldrene tale med barnet om, hvad det vil
sige at ga i bgrnehave. Barnet far tildelt en primaerperson. Denne person
varetager sa vidt muligt barnets indkgring, er tovholder i kontakten til foreel-
dre, afholder 3 maneders samtale, den fgrste sprogtest samt har overblikket
hvis der skal andre instanser ind over barnet/familien. Vi vil meget gerne
kende barnet og familiens historie, da dette skaber grundlag for en forsta-
else for barnets udgangspunkt og familien som helhed. Den daglige kontakt
til foreeldre varetages af de voksne, der har vaeret sammen med barnet den
pageeldende dag. Vi har en online portal Alia med daglig kommunikation og
dokumentation i form af billeder og beskrivelser af dagens aktiviteter. Det er
ogsa her foreeldre kan registrere ferie samt sygdom/fraveer.

Der er to foraeldremgder om aret. Her er der information fra institutionen ud
fra arshjulet, og der vil veere oplaeg med forskellige relevante temaer samt
deltagelse af bestyrelsen. Udover dette har vi sommerfest, foraeldrekaffe,
julearrangement, bedsteforeeldredag og arbejdsdag med foreeldre og besty-
relsen. Vi bestreeber os pa at inddrage foreeldre, dér hvor det giver mening
og igennem daglig kommunikation delagtigggre dem i barnets hverdag i
barnehaven, - dette kan vaere stort som smat. Vi tror pa at dette dbner op
for bedre kommunikation og giver en gensidig forstaelse. De faste traditio-
ner danner et fundament for et feellesskab, som vi tror pa gavner trivsel og
samarbejde, ogsa i situationer hvor, livet kan veere udfordrende.

Bgrn i udsatte positioner: Vi definerer bgrn i udsatte positioner, som en-
ten bagrn med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller bgrn, der perio-
devis er sarbare fordi de belastes af et for dem, alvorligt problem i deres fa-
milie eller neere miljg. Vi har et skarpt fokus pa alle bgrns trivsel, og er op-
s@gende og nysgerrige, nar vi bemaerker en eendring i barnets adfeerd.
Dette vil altid tage udgangspunkt i en kontakt til foreeldre. Herfra planleeg-
ges yderligere tiltag, hvis dette skannes ngdvendigt. Vi er bevidste om at
trivsel, udvikling og livet generelt ikke er en linezer starrelse. Vi gar derfor
en stor indsats for at have en god og tillidsfuld relation til alle foreeldre, sa
de trygt kan forteelle os om de aendringer eller forhold de befinder sig i.
Bgrn med adfeerdsmaessige udfordringer (diagnoser) kraever mere struktu-
rerede rammer og et endnu teettere samarbejde med foreeldre og tveerfag-
lige instanser.

Paedagogisk leeringsmiljg med sammenhaeng til barnehaveklassen:
Fra aret inden barnet starter i skole indgar det i "storegruppen”. Dette bety-
der, at der laves aktiviteter tilrettelagt ud fra en viden om hvad barnet skal
kunne og vil mgde i forbindelse med skolestart. Dette kan f.eks. vaere far-
skoleopgaver med tal og bogstaver, trafik tema, fglelser og forstaelse af
jeq’et, sprogforstaelse, konflikthdndtering og mentalisering. Der arbejdes
systematisk og struktureret med dette, dog altid med leg, glaede og nysger-



righed som pejlemaerker. Vi samarbejder med kommunens skoler og tilret-
teleegger besgg i bgrnehaveklasserne. Der udarbejdes overleveringspapirer
pa alle skolebgrn med relevant information om barnet. Ved behov for yder-
lig vidensdeling holdes der mgde med relevante fagpersoner/netvaerks-
mgde.

Paedagogisk laeringsmiljg

Hvordan skaber vi hele dagen et peedagogisk leeringsmiljg, der giver alle barn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Lige fra bgrnene mader i Skattekisten bliver de mgdt af en voksen, der tilbyder barnet neerveerende og om-
sorgsfuld kontakt. Den voksne aflaeser barnet, hjeelper det til afsked med foreeldre og guider derefter barnet
alt efter hvad behovet er. Nogle bgrn kaster sig ud i leg med det samme, andre vil gerne sidde pa skgdet
og leese en bog eller blot have et ekstra kram. Fokus er at hjeelpe barnet til trygt at bevaege sig ind i bgrne-
haven.

Gennem hele dagen hjeelpes bgrnene i de forskellige overgange fra afsked med foraeldre om morgenen til
de naturlige skift mellem aktiviteter, maltider, leg inde og ude, toiletbesag samt afhentning af barnet. Vi har
en bevidsthed om at skift og overgange kan opleves forskelligt fra barn til barn. Isaer nye bgrn skal guides
og hjeelpes til at navigere i alt det nye. Der kan ogsa vaere bgrn, der er treette og har mindre overskud som
skal have en hjeelpende hand fra en naervaerende voksen.

Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er teenkt ind i hele vores hus. Vi har indrettet alle rum, sa
de pa forskellige mader kan virke inspirerende og have forskellige funktioner. Barnene er ikke opdelt i stuer,
men i aldersgrupper, sa vi derfor har en "lillegruppe”, "mellemgruppe” og en "storegruppe” (farskole-
gruppe”).

Vi har planlagt ugen ud fra forskellige aktiviteter alt efter vores arshjul med planlagte temaer. De forskellige
aktiviteter skrives pa en tavle, sa der er et overblik over hvad, der skal ske og hvornér. Dette betyder ogsa
at de pageeldende voksne, der er tovholdere for de pagaeldende aktiviteter kan forberede sig.

Fra ki 9.00 starter dagens aktiviteter.

Mandag er en dag, der primeert handler om at fglge barnets spor. Vi oplever, at de fleste bgrn har brug for
lige at "lande” igen i barnehaven efter at have holdt weekend, og dagen indbyder derfor til at alle lige "kali-
breres” og leger med det de har lyst til. De voksne kan tilbyde vaere smé forskellige aktiviteter.

Tirsdag, torsdag og fredag er der planlagte aktiviteter, hvor bgrnene deltager gruppeopdelt efter alder og
kompetencetrin.

Onsdag er turdag, hvor vi tilstreeber at komme afsted enten alle mand eller igen i grupper. Et eksempel kan
veere en feelles tur til vores lokale bibliotek, hvor der bliver vist film om venskaber og uvenskaber. Det kan
ogsa veere en tur i naermiljg til skov og park i forbindelse med temaer omkring arstiderne. Vi har stort fokus
pa alle de laeringselementer, der er i at veere pa tur herunder at g& p& gaden med sin g&-makker, orientere
sig i trafikken og kare med tog/bus.



Eksempel pa en dag i Skattekisten:

Lillegruppen samles til rytmik og sang. De sidder pa gulvet i en rundkreds, og et barn har fundet en kasse
med julesange. Et nyt barn har fgrste dag i bgrnehaven og sidder sammen med den voksne. Barnet har
mulighed for at iagttage de andre bgrn og ogsa deltage. Den voksne siger hgijt: det er kassen med jule-
sange, det er jo ikke jul nu, men vi kan godt synge dem alligevel. Der synges et par sange, og det nye barn
vil gerne synge med. Efterfglgende findes en kasse med kort der illustrerer lege. Bgrnene vaelger et kort
med en leg, som de senere hen ses lege sammen pa legepladsen.

Mellemgruppen samles og der arbejdes med Trin for trin, som er et forlab omhandlende social og emotio-
nel leering og hvor der tales om tanker og falelser. | dette forlgb indgar 2 handdukker, “Stop-op sneglen” og
"Hurtig-hunden”, der via den voksne laerer barnet strategier til at handtere konflikter pa et alderssvarende
niveau samt udtrykke falelser.

Storegruppen sidder samlet ved et bord og laver forskellige far skoleopgaver, hvor der gves bogstaver og
tal. Den voksne sikrer, at alle har forstdet hvad de skal, sd barnene pa den made opbygger mod og lyst til
at forsgge at lave opgaven. Fokus er ikke pa det feerdige resultat, men at alle barn far en oplevelse af ga-
pamod og nysgerrighed.

Frokost spises ogsa gruppeopdelt. Vi oplevede i en periode barn, der virkede forvirrede over hvor de skulle
sidde og spise. Oftest spiser man nu i den gruppe man aldersmaessigt harer til. Men ind imellem "rystes
posen”, og man kan fa en spisemakker som kan vaere en man ikke sa tit taler med. Vi anser maltidet for et
veere et vigtigt gverum, og tilstreeber, at det skal veere et rart og hyggeligt. Der kan hgres historie, men kan
ogsa veere her man gver sig i samtale, lytte til hinanden samt turtagning.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

—

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bagrnegruppens trivsel og leering?

Vi ser foraeldre som den vigtigste samarbejdspartner i forhold til barnet og bagrnegruppens trivsel og leering.
Vi vaegter dette samarbejde hgj og involverer foraeldre i barnets dagligdag fra de starter i bgrnehaven til de
gar ud. Nar barnet starter i barnehaven, har vi pa forhand sendt dem en indbydelse, der beskriver indka-
ringsperioden og velkommen til med en tegning fra barnene. Pa familiens ferste dag har vi en samtale om
barnets sgvnmgnster, allergier elle anden vaesentlig viden om barnet. Denne opstartssamtale er med til at
skabe en tryghed hos bade foreeldre og barn. Derefter tiloydes foreeldrene en 3 maneders samtale. Derud-
over er der daglig lgsbende dialog ved aflevering og hentning.

Trivsel er ogsa at veere maet og veludhvilet og dette er foreeldrenes ansvar at sgrge for at barnet er klar til
dagen. Er dette ikke tilfseldet har vi en forventning om at foraeldrene informerer herom.

Der afholdes foraeldremgder 2 gange arligt med hele foraeldregruppen og alt personale og bestyrelse. Her
tages temaer op evt. med oplaeg, input og information og forventning afstemmes.

Vi har vores digitale platform Alia, hvor vi p& daglig basis skriver om dagens aktiviteter og viser billeder. Alia
bruges ogsa til generelle beskeder og nyhedsbreve.



| Skattekisten heaenger de seks laereplanstemaer Alsidig personlig udvikling, Social udvikling, Kommunika-
tion og sprog, Krop, sanser og bevaegelse, Natur, Udeliv og Science, Kultur, sestetik og feellesskab pa veeg-
gen ved indgangen. Dagligt dokumenteres der pa Alia med tekst og billeder ifht. ovennaevnte temaer.

Barn | udsatte positioner

-

Hvordan skaber vi et paedagogisk laeringsmilja, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Vi definerer bgrn i udsatte positioner, som enten bgrn med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller
barn, der periodevis er sarbare fordi de belastes af et for dem alvorligt problem i deres familie eller nzere
miljg. Vi har et skarpt fokus pa alle bgrns trivsel, og er opsggende og nysgerrige, nar vi bemaerker en aen-
dring i barnets adfeerd. Vi er bevidste om at trivsel, udvikling og livet generelt ikke er en lineeer stagrrelse, og
et barn kan veere udsat i en periode grundet nogle omsteendigheder i kortere tid eller lsengere tid.

Inden opstart indhenter vi s& meget viden om barnet fra de instanser, der har veeret ind over barnets trivsel
i de farste 3 ar som muligt. Dette inkluderer ogsa overleveringsmgder. Vi vurderer herudfra sammen med
familien hvordan barnets opstart og indkaring skal forega.

Hverdagseksempel for et barn med autisme diagnose: Hver mandag tilsendes familien en oversigt over
hvilke voksne, der er pa arbejde hvornar. Nar barnet mader ind, laver paedagogen sammen med barnet og
en foraelder en oversigt over dagen med piktogrammer. Barnet fglges teet af en voksen dag igennem, der
guider og stgtter barnet ind i legerelationer med andre bgrn, hjselper med at afleese andre bgrns intentioner
samt overseetter barnets adfeerd/sprog overfor de andre bgrn. Den voksne aflaeser barnet og justerer |g-
bende krav og forventninger til barnet ud fra en vurdering af hvad barnet kan den pageeldende dag.

Tilrettelaeggelse af dagen er som udgangspunkt planlagt p& forhand, men kan altid justeres ud fra det en-
kelte barn/bgrnegruppens behov den pagaeldende dag. Vores mal er at forme en sa tryg og udviklende
dag, sa bgrnene faler sig set og forstaet.

e Viveegter hgijt at alle bgrn kan rummes i feellesskabet og vi finder muligheder for at arbejde med
alle barns forskelligheder.

e Vihar lgbende samarbejde med tvaerfaglige instanser som f.eks. logopeaed, psykologer, PPR etc.



Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

C

Barn indgar i Storegruppen fra aret far de skal starte i skole. Dette betyder at de voksne tilrettelaegger en
mere struktureret hverdag med fokus p& den sociale udvikling og koncentration ud fra opgaver, der frem-
mer barnets skoleparathed. Dette kan vaere opgaver, hvor der skal gves bogstaver og tal, finmotorik som
klippe og Klistre, turtagning og trafik. Fokus pa at kunne indga i et stgrre feellesskab intensiveres og dét at
kunne deltage i beslutningsprocesser gves og der stilles stgrre krav til bgrnenes selvhjulpenhed.

| de seneste ar har vi oplevet at barn fremstar mere usikre med manglende tro pa sig selv. Vi arbejder mal-
rettet pa at styrke jeget og finde frem til lige preecis dét den enkelte er god til. Vi tror pa at alle kan noget,
og at man med hjeelp og stegtte kan finde modet frem til at prave.

Vi har besgg af bgrnehaveklasselzeererne samt SFO fra de pagaeldende skoler og vi udfylder overleverings-
papirer pa alle kommende skolebgrn. Vi har som minimum t made med foraeldrene om skoleparathed hos
deres barn. Vurderes det ngdvendigt planleegges der et overleveringsmgde med skolen. Ligeledes plan-
laegges det at vi kommer pa besgg pa distriktsskolerne, sa vores bgrn kan opleve hvordan en bgrnehave-
klasse ser ud.

Afslutning p& barnehavetiden markeres med en fest for alle i Storegruppen, hvor hvert barn far et diplom
med ord og billeder fra deres tid i Skattekisten. Alle voksne deltager i festen, hvor der spises mad og dan-
ses.




@vrige krav til indholdet i den paedagogiske leereplan

Inddragelse af lokalsamfundet:

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe peedagogiske leeringsmiljger
for bagrn?

Ture i neermiljget ses ud fra den overbevisning at der er meget laering i at veere pa tur og bevaege sig ud af
vante omgivelser. Malet kan vaere at komme pa biblioteket, men pa turen undervejs gves trafik, opmaerk-
somhed pa dét at ga pa gaden, hvad vi mgder af andre mennesker, dyr, skilte, holde sin makker i handen
og tage imod feelles beskeder.

Vi besgger den lokale kirke til julegudstjeneste og hgstfest. | den forbindelse tales og arbejdes der
med traditioner, kultur og tro. Hvorfor gar vi i kirke, hvad er en praest og hvorfor gar vi i kirke.

Vi vil gerne planleegge et mini-ol i feellesskab med andre institutioner i naerheden.

Vi tager med bus til biblioteket bade for at lane bager, men ogsa for at se film og til deltagelse i
hgjtoplaesning. Vores lokale bibliotek inviterer ofte til historielaesning og film i deres biograf med
sma alderssvarende film. Vi prioriterer disse ture, da vi oplever at bgrnene er glade for at komme til
et sted de kender, og er trygge ved bibliotekets velkendte rammer og milja.

Vi benytter neeromradets legepladser, parker og skovene. Her er det muligt at se dyr, sger og vand-
lzb samt arstidernes skiften. Vi veegter hgjt at komme ud og opleve naturen pa neert hold, og give
barnene et inspirerende og respektfuldt forhold til miljget omkring dem.

Med udgangspunkt i de temaer, der arbejdes med inddrager vi nzermiljget s meget som muligt. Da
vi for nylig er flyttet til ny matrikel, er vi stadig pa opdagelse i vores nye neermiljgs muligheder.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

Da vi er en ny institution, har vi kunnet tilrettelaeeggeindretningen af vores bgrnehave ud fra Ny styrket leere-
plan. Vi har indrettet forskellige rum ud fra vores overbevisning om, hvad der skaber det bedste bgrnemiljg.
Vi har et:

e Natur/Science rum, hvor det er akvarier, billeder af dyr, skov mm. Der er tree, sten, pels og dyreske-
letter og materialer til at tilegne sig viden om natur og ogsa lave forsgg.

e Etveerksted med mulighed for at veere kreativ med maling, ler, klippe-klistre mv.

e Et stort beveegelsesrum med mulighed for rytmik, boldspil, biograf, og samlinger. Her er ogsa mu-
lighed for at bygge tog og bilbaner. Her kan ogsa laves yoga og gymnastik.

¢ Fordybelsesrum med plads til low arrousel aktivitet som laesekrog, spil og puslespil, Lego og perle-
aktivitet.

o Et stort feelles alrum med plads til alle, hvor vi kan spise sammen og holder f.eks. fadselsdage og
paske og julefrokost. Her er ogsa dukkekrog, legehus og plads til lege i sma forskellige miljger.

e Etdrivhus med mulighed for forskellige plante, spire og veekst projekter pa alle tider af aret.

e Enlegeplads med cykelbane, der streekker sig rundt om hele legepladsen med forskellige niveauer
og en stor jordvold, frugttreeer, plantekasser, legehus samt forskellige legeredskaber. Vi tilstraeber
at indrette flere sma legemiljger f. eks mudderkakken og en sansevaeg.

Vores bgrnemiljg er under konstant udvikling og er for os et dynamisk element, der altid tager udgangs-
punkt i barnets spor og interessefelt. Vi tilstreeber Igbende at optimere rammerne i huset med veegudsmyk-
ning i form af bgrnenes kreationer. Herudover synliggar vi via plancher og billeder hvad vi arbejder med og
hvorfor.

Vi afholder bgrnemgde én gang om méaneden, hvor bgrnene spgrges hvordan de har det i bgrnehaven, sa
de far en oplevelse af, at deres mening er vigtig og at de har medindflydelse. Fredag én gang om maneden
samles alle grupperne til til stort feelles bgrnemagde.

Storegruppen laver en "bgrnemiljgvurdering”, inden de stopper, hvor de spgrges ind til hvordan det har vee-
ret at veere barn i Skattekisten.

Det meste af vores inventar er mobilt, hvilket betyder at de forskellige miljger kan sendre form alt efter be-
hov.
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De seks leereplanstemaer V =

~?’

Den paedagogiske leereplan er udarbejdet med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt mal for sam-

menhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering. | det falgende beskrives hvordan vi teenker og arbej-
der med de psedagogiske principper, psedagogiske laeringsmal for bgrnenes brede leering samt paedago-
gisk praksis og leeringsmiljg.

Alsidig personlig udvikling

Y am
(&)

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal vaere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Som en del af Skattekistens faglige fundament har vi udviklet psedagogiske principper som, de efterfgl-
gende paedagogiske leeringsmal for alle barnenes brede leering, er baseret pa:

Pzedagoqgiske principper:

e Barnets alsidige personlighedsudvikling er en grundlseggende og fundamental del af barnets mulig-
heder for trivsel, dannelse, udvikling og leering.

e Barnets identitet, selvopfattelse og selvtillid er vigtige parametre for barnets generelle trivsel, udvik-
ling og muligheder for at tilegne sig leering og nye feerdigheder.

e Den paedagogiske praksis skal skabe en ramme, s& barnene faler sig trygge, veerdsat, anerkendt
og inkluderet i feellesskaber.

Paedagogiske leeringsmal for alle bgrns brede laering:
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De paedagogiske leeringsmal tager udgangspunkt i vores barneperspektiv og bygger ovenpa de paedagogi-
ske principper. De paedagogiske leeringsmal er:

e At bgrnene udvikler selvveerd og egen selv- og medbestemmelse

e At bgrnene udvikler nysgerrighed, interesser og ga-pa-mod

e At bgrnene leerer egne graenser at kende, og kan saette graenser overfor andre

o At bgrnene kan lege og fordybe sig i leg, er tryg og kender egne falelser

e At bgrnene hver dag har en positiv kontakt til andre bgrn og voksne i Skattekisten.

Leeringsmiljget oq den paedagoqgiske praksis:

Leeringsmiljget og den paedagogiske praksis tager afszet i laeringsmalene for barnenes brede lzering og
principperne. Vi vil arbejde med:

e Samlinger med bgrnene med fokus pa bgrnefeellesskabet samt det enkelte barn i centrum.
e Gruppeopdelte aktiviteter ud fra bagrnenes alder, udviklingsbehov og motivation
o Entydelig organisering og struktur i hverdagspraksis omkring aktiviteterne
e Forberedte aktiviteter, der er malrettet samt tilpasset det enkelte barn/gruppens behov. Eksempel
kan veere "Trin for trin”, der er et forlab med social og emotionel laering. Her har vi stiftet bekendt-
skab med "Hurtig -hunden” og "Stop-op sneglen”,- to handdukker, der leerer barnene strategier til at
handtere konflikter
o Paedagogiske voksne i bgrnehgjde.
Vi samarbejder med foreeldrene omkring barnets alsidige personlige udvikling, s& der pa den made bliver
skabt et band imellem barnets forskellige arenaer. Maden vi gar dette pa, er igennem daglig dialog med
foreeldrene, der ofte omhandler hvordan dagen er forlgbet, barnets trivsel og udvikling. Dette teette samar-

bejde med foraeldrene er med til at skabe en tryghed for barnet, da der p& den made skabes sammenhaeng
mellem bgrnehave og hjemmet/familien og dermed bygges bro mellem barnets to verdener.
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Mida

Social udvikling ’

00
4

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,
og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?

Paedagogiske principper:

e Deterileg at bgrn far mulighed for at udvikle sociale kompetencer, der er ngdven-
dige for at kunne indga i hensigtsmaessige samspil med andre mennesker.

e Legen starter leenge for vi har et verbalt sprog, og disse erfaringer er med til at
danne barnets tilknytningsevne og forventninger til sig selv og andre.
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Paedagogiske lseringsmal for alle bgrns brede laering:

De paedagogiske leeringsmal tager udgangspunkt i vores barneperspektiv og bygger ovenpa de paedagogiske
principper. De paedagogiske leeringsmal er:
e Bgrn i Skattekisten skal fole sig mgdt og respekteret som en del af feellesskabet

e De skal gare sig erfaringer med at fa lov til at udtrykke tanker og falelser og fgle sig anerkendt i den pro-
ces.

e De skal opleve at have gode venner, fale samhgrighed og kunne indga i feelles beslutninger.
e De skal opna mod til at indgd i, og lyst til at tage initiativ til leg

Leeringsmiljget oq den paedagoqgiske praksis:

Leeringsmiljget og den paedagogiske praksis tager afszet i laeringsmalene for bgrnenes brede lzering og princip-
perne. Vi vil arbejde med:

e Der planlaegges aktiviteter, der understgtter bgrnenes interesser, nysgerrighed og udviklingsstadie.

e Der skabes rum for bade planlagte og strukturerede lege savel som spontane og ustrukturerede lege.
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Kommunikation og sprog ’\

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogligggre tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Kommunikation er vores dominerende arbejdsredskab, og vi har et steerkt gget fokus pa at der tales re-
spektfuldt og ligeveerdigt til alle barn, men ogsa imellem medarbejderne. Vi er bevidste om at vi er rollemo-
deller, og at barn ofte mere gar dét de ser end det de bliver fortalt.

Psedagodqgiske principper:

e Barnets evne til at kommunikere bade verbalt og nonverbalt har stor indflydelse pa barnets opfat-
telse og forstaelse af sig selv.

e Sprog forbinder og kan medvirke til samhgrighed savel som uvenskab og konflikt.

Paedagogiske leeringsmal for alle bgrns brede laering:

De paedagogiske leeringsmal tager udgangspunkt i vores barneperspektiv og bygger ovenpa de paedagogi-
ske principper. De paedagogiske leeringsmal er:

e At bgrnene udvikler deres sprog og kan kommunikere med deres omverden.
e At bgrnene oplever at kommunikation er en god strategi til at fale sig forstdet af andre mennesker.

Leeringsmiljget og den peedagogiske praksis:

Leeringsmiljget og den paedagogiske praksis tager afsaet i laeringsmalene for barnenes brede laering og
principperne. Vi vil arbejde med:

e Vitaler tydeligt og i et forst&eligt sprog.

e Vioversaetter og formidler og via dialog hjeelper barnene til at forsta hinandens hensigter.

e Bgrnene opdeles i mindre grupper og medvirker i sma forlgb ud fra sprogforstaelse og/eller udtale-
vanskeligheder. Eksempler kan vaere at synge, hgijtlaesning af bade eventyr og rim/remser og lytte

til lydbager.

e Til samlinger og ved maltider far barnet mulighed for at fortzelle sin egen forteelling. Dette kan vaere
i sma grupper, men ogsa i det store feellesskab.
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e  Visprogvurderer alle barn indenfor de farste 3 maneder efter opstart. Derefter igen ved 4 ars alder
og inden skolestart. Vi har logopaed tilknyttet og kan herigennem tilretteleegge individuelle forlgb.

Krop, sanser og beveegelse »

4

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske lseringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Paedagogiske principper:

e Bgrns fysiske udvikling er teet forbundet med indlaering og generel trivsel.

e Den pzedagogiske ramme skal skabe et fundament for at bgrnene kan opleve sundhed bade men-
talt og fysisk, kropslig fortrolighed og gleede ved at bruge kroppen.

Padagogiske laeringsmal for alle bgrns brede laering:

De paedagogiske lzeringsmal tager udgangspunkt i vores barneperspektiv og bygger ovenpa de psedagogi-
ske principper. De paedagogiske leeringsmal er:

e At bgrnene udvikler kropslig bevidsthed og viden om hvad deres krop kan.
e At bgrnene udvikler starre gapamod og tro pa at de kan.

e At bgrnene udvikler bade finmotorik, grovmotorik, hand-gjekoordination, balance-evne, vestibuleer
sans og den taktile sans.

e At bgrnene udvikler interesse og nysgerrighed for mad, og madens betydning for krop og trivsel og
hvordan smagssansen kan udfordres.

Leeringsmiljget og den peedagogiske praksis:
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Leeringsmiliget og den paedagogiske praksis tager afsaet i laeringsmaélene for barnenes brede laering og
principperne. Vi vil arbejde med:

Skattekistens legeplads har forskellige terreener og niveauer. Derudover er der boldbane, cykler og
legeredskaber.

Gruppeopdelte aktiviteter ud fra bagrnenes alder og udviklingsbehov. Der laves aktiviteter der er fy-
sisk alsidige og udfordrer barnet, og kan tilbydes med mere high arrousel i form af dans, fangelege,
sanglege, boldspil. Low arrousel i form af yoga, massage og mere stille sanglege.

At bgrnene far mulighed for at teste deres sanselige evner af. bl.a. ved at legepladsen har flere for-
skellige miljger med forskellige materialer sdsom sand, jord, grus, grees, treeer, sten etc. | regnvejr
er der rig mulighed for at lege med mudder og vand, og vi griber enhver mulighed for at skabe leg
ud af de givhe materialer.

Vi taler jeevnligt om kost og dens betydning for kroppen iszer i forbindelse med maltider. Vi har bl.a.
madpyramiden heaengende pa vaeggen, og derigennem opstar samtaler omkring smag og konsi-
stens og kost generelt.

Vi har smgr-selv dag, hvor smagslgg og sanser bliver udfordret af smag, dufte og konsistenser.

18



Natur, udeliv og science ’\

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Paedagoqgiske principper:

e Bgrnenes forstdelsesramme af at veere en del af noget stgrre, og at vi sammen skal passe pa vo-
res jord.

o Arstidernes skiften og hvad det betyder for dyr og mennesker.

Paedagogiske leeringsmal for alle bgrns brede laering:

De paedagogiske leeringsmal tager udgangspunkt i vores barneperspektiv og bygger ovenpa de paedagogi-
ske principper. De paedagogiske leeringsmal er:

e At barnene opnar en nysgerrighed og lyst til at udforske naturen

e At bgrnene far erfaring med at ting skal passes og plejes, for at spire og gro ellers kan de visne el-
ler dg.

e At bgrnene udvikler medansvar og lyst til at passe pa vores natur.

e At bgrnene udvikler forstaelse for “fra jord til bord” princippet.

Leeringsmiljget og den peedagogiske praksis:

Leeringsmiljget og den paedagogiske praksis tager afsaet i laeringsmalene for barnenes brede laering og
principperne. Vi vil arbejde med:
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e Hvert forar afholdes en "bedsteforeeldredag”, hvor alle bgrn far mulighed for sammen med deres
bedsteforeeldre, at plante en blomst/plante pa legepladsen.

e Vi har et drivhus/veerksted, med mulighed for at hamre og save og lave plante/sa projekter, hvor
barnene kan falge hele processen. Vi kan forspire og plante ud og hgste egne frugter og grantsa-
ger. Bagrnene og foreeldrene kommer med speendende planter og fra.

e Vihar et natur og science rum, med mulighed for fordybelse fglge sma forsag over tid. Vi er pt i
gang med at indsamle forskelligt materiale og har lgbende forskellige projekter. Et eksempel kan
veere at vi lige nu falger forrddnelsesprocessen i forskellige madvarer (brad, grentsager, kad,- gko-
logisk kontra konventionel), og s& har vi en mangoplante undervejs, hvor bgrnene har veeret med i
hele processen fra mangosten til plante.

e Gruppeopdelte ture til skov, vandlgb og parker med mulighed for studier af dyre og planteliv.

e Lgbende projekter f.eks. "Ask og Liv”, der omhandler bgrn i Stenalderen, hvordan man levede pri-
mitivt og dybt afheengig af naturen fra madlavning til bygning af huse. Dette projekt forsgger vi at
integrere i vores ture ud i naturen

Vi anser legepladsen som en vigtig del af vores daglige peedagogiske arbejde, og som et seerligt psedago-
gisk rum, der giver andre oplevelser og muligheder for pd andre mader at udforske og bruge sin fantasi end
de indendgrs. Den er tilrettelagt ud fra bernenes interesser lige fra "'mudderkagkken” til sneglefarm og frugt-
plukning. Legeplads giver varierede muligheder for alsidige aktiviteter som hulebygning, klatre i treeer samt
studere insekter i en rolig krog.
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Kultur, aestetik og feellesskab A
4

Paedagogiske mal for lzereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn indgar i ligeveerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle barn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer barnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Paedagoqgiske principper:

e Bgrnenes forstaelse af sig selv er forbundet med "hvor kommer jeg fra”, og en del af barnets per-
sonlighedsudvikling.

Padagogiske laeringsmal for alle bgrns brede laering:

De paedagogiske lzeringsmal tager udgangspunkt i vores barneperspektiv og bygger ovenpa de psedagogi-
ske principper. De paedagogiske leeringsmal er:

e At bgrnene udvikler forstaelse for mangfoldighed og respekt for forskelligheder.
e At bgrnenes lyst til at udfolde sig kreativt fremmes og udvikles.
e At bgrnene oplever at traditioner kan forbinde, fremme feellesskabet og fglelsen af samhgrighed.

Leeringsmiljget oq den paedagoqgiske praksis:

Leeringsmiljget og den paedagogiske praksis tager afseet i laeringsmalene for barnenes brede lzering og
principperne. Vi vil arbejde med:

e Forberede og afholde mange forskellige traditioner og fejringer aret igennem. Fgdselsdage, jul, pa-
ske, fastelavn, halloween etc. Planlaegning og medinddragelse af bgrn i gruppeopdelte aktiviteter.

e Forzeldrene/familier er en del af nogle af vores traditioner, og vi vaerner om at veere et abent hus,
hvor alle er velkomne.

e Viinddrager naermiljgets kirker, bibliotek og en moské til ture med fokus pa at opleve forskelle i tro,
film, bager og traditioner.
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Vi har kreaveerksted, hvor bgrnene udtrykker sig gennem mange forskellige materialer, hvor der
males, klippes og Klistres. Et eksempel kan vaere fremstilling af pap macheé og tryllede;j.
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Evalueringskultur

"Virker dét vi ggr egentligt, og ger vi dét, der skal til2” Vi har et gnske om hele tiden at udvikle os og
blive klogere pa vores egen praksis. Vi tror pa, at styrken ved at evaluere er, at vi bliver bedre, og far fokus
pa det, der er godt og som virker. Vi vil gerne hele tiden gere os selv dygtigere og i stand til at se meningen
og formal med vores praksis.

Vores evalueringsarbejde skal opleves som meningsfuldt, motiverende og forstaeligt. Vores evalueringskul-
tur skal bidrage med:

o Sikre at det paedagogiske personale og ledelse lgbende forholder sig refleksivt til, hvordan det pae-
dagogiske laeringsmiljg understgtter bgrnegruppens trivsel, laering, udvikling og dannelse.

e Den skal veere systematisk, men ogsa spontan, men vigtigst af alt skal den veere meningsfuld.
e Den skal fungere som udviklende feedback til det paedagogiske personale.

Nar ugen planlaegges ud fra vores arshjul og planlagte temaer, skal medarbejderne her pa forhand kunne
planlzegge den pageeldende aktivitet.

Evaluering handler om at vi ser tilbage. Har vi faet det ud af det som vi gnskede? Og nar vi har svaret pa
det, skal vi se frem. Evaluerings kultur er noget vi skaber sammen, da det ogsa er en kultur, hvor man er
modig nok til at drafte udfordringer og dilemmaer og reflektere over egen praksis men ogsa pa kollegas.

Vi vil gerne have plads til spontan evaluering i hverdagen dvs. vi vil gerne have en evaluerende tilgang til
vores egen praksis, hvor vi hele tiden tar spgrge os selv: hvorfor gar jeg dette her? Opnaede jeg det jeg
gerne ville? Kunne jeg gere det anderledes naeste gang? Vi gnsker at have en evaluerende taenkning, som
en del af vores faglighed. Det betyder ogsa, at man som kollega husker at spgrge: hvordan gik jeres/dit for-
lgb i formiddags?

Nar et forlgb ifglge vores arshjul er afsluttet, vil vi evaluere ifglge en Smittemodel: sammenhaeng, mal, in-
klusion, tiltag, tegn, evaluering, som vi har tilpasset til vores institution. Vi har en mappe hvor evalueringen
seettes ind. Helt lavpraktisk er det de medarbejdere, der har staet for forlgbet der laver evalueringen.

Pa p-mader hver maned vil vi have e evaluerings og reflektionsrum, hvor der er tid til mere fordybelse og
draftelse med plads til en mere systematisk og planlagt evaluering. Disse drgftelser dokumenteres og sam-
les sammen, til draftelse pa vores psedagogiske dage.

Vi deltager lgbende i LDD’s kurser.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den pesedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
andet ar?

En gang om aret vil vi pa paedagogisk dag gennemga Den styrkede laereplan samt vores arshjul og her redigere og
justere disse dynamiske dokumenter, sa de rent faktisk giver et retvisende billede af hvordan vi arbejder og taenker
her i Skattekisten. De indsamlede og udfyldte Smittemodeller gennemgaes.
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Vores arshjul 2024:

Vigtige datoer i Skattekisten 2024
(Med forbehold for eendringer)

Bgrnehaven
Januar
Lukkedag 1/1

"Smgr selv” fredag 26/1
Februar

Fastelavn d. 9/2 - kom gerne
udkleedt

Vinterferie uge 7 - bgrnehaven
er aben hele ugen

Bamse hospital den 13/2 (tag
din bamse pa hospitalet)

“Smgr selv” fredag d. 23/2

Marts

Paskefrokost den 22/3, sa mi-
nus frokost kun frugt med (er-
statter smgr selv)

Bgrnehaven er lukket 25/3-1/4
begge dage inklusiv (paske)

April

Afslutningsfest for store gr. d.
26/4 (hemmelig tur kl. 12 og
fest frakl. 17-19)

Maj

Bgrnehaven er lukket 9/5 10/5
(Kristi Himmelfart) og 20/5
(pinse)

“Smgr selv” fredag den 31/5
Juni

Bgrnehaven er lukket 5/6
(Grundlovsdag)

“Smgr selv” fredag d. 28/6
Juli
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Sommerferie - bgrnehaven
aben hele ferien

August

Sommerfest fredag den 30/8
fra 16.30-19

Smer selv udgar

September

Skoletaskedag onsdag d. 25/9
De bgrn, der er startet i skole,
kommer og siger hej og viser
skoletaske frem

“Smgr selv” fredag den 27/9
Oktober

Efterarsferie uge 42 (hvor vi la-
ver kgrekort). Bgrnehaven er
aben hele ugen

Halloween fest den 25/10. Kom
uhyggelig udklaedt og vi laver
orme med fingre og blod til fro-
kost sa minus madkasse, kun
frugt.

Smgr selv udgar.

November

“Smgr selv” fredag den 29/11
December

Julemorgenmad d. 5/12 fra kl
7-9 (kom og spis morgenmad
og hyg med os)

Julefrokost den 20/12, sa ingen
frokost, kun frugt. Barnene ma
gerne have nissehue pa
Julegudstjeneste mv (datoer
ved vi ikke endnu)

Bgrnehaven er lukket 24/12 -
1/1 begge dage inklusiv

Om institutionen samt praktiske informationer.

Se vores hjemmeside: https://pb-skattekisten.dk
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